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Formulier beoordelingsgesprek
	[image: ]



[bookmark: Tekst1]Naam medewerker:	     
[bookmark: Tekst2]Functie:		     
[bookmark: Tekst3]Afdeling:		     
[bookmark: Tekst4]Naam leidinggevende:	     
[bookmark: Tekst5]Datum:			     

Tip: lees meer over het voeren van een beoordelingsgesprek op Ondernemenmetpersoneel.nl/beoordelen.

	Resultaatafspraken
	Beoordeling

	[bookmark: Tekst6]     
	[bookmark: Selectievakje1]|_| Onvoldoende
[bookmark: Selectievakje2]|_| Voldoende
[bookmark: Selectievakje3]|_| Goed

	[bookmark: Tekst8]     
	[bookmark: Selectievakje7]|_| Onvoldoende
[bookmark: Selectievakje8]|_| Voldoende
[bookmark: Selectievakje9]|_| Goed



Toelichting:
[bookmark: Tekst9]     


	Ontwikkelafspraken
	Beoordeling

	     
	[bookmark: Selectievakje10]|_| Onvoldoende
[bookmark: Selectievakje11]|_| Voldoende
[bookmark: Selectievakje12]|_| Goed

	     
	|_| Onvoldoende
|_| Voldoende
|_| Goed



Toelichting:
[bookmark: Tekst13]     


	Samenwerking met leidinggevende en collega’s
	Beoordeling

	[bookmark: Tekst14]     
	[bookmark: Selectievakje19]|_| Onvoldoende
[bookmark: Selectievakje20]|_| Voldoende
[bookmark: Selectievakje21]|_| Goed

	     
	|_| Onvoldoende
|_| Voldoende
|_| Goed



Toelichting:
[bookmark: Tekst15]     




	Totale beoordeling
	[bookmark: Selectievakje22]|_| Onvoldoende
[bookmark: Selectievakje23]|_| Voldoende
[bookmark: Selectievakje24]|_| Goed

	     
	|_| Onvoldoende
|_| Voldoende
|_| Goed



Toelichting: 
[bookmark: Tekst16]     




Handtekening medewerker:			Handtekening leidinggevende: 



[image: ]

Dit formulier wordt aangeboden door De Goudse Verzekeringen. Ondernemen Met Personeel is een initiatief van De Goudse Verzekeringen. Het is dé startplek voor alle ondernemers die willen groeien met personeel. 
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